LES ENERGIES

(oA /el QUINOUS RASSEMBLENT
ENERGIES

Mars 2024, a Fenouillet

INDEX EGALITE H/F

Note globale de la période 2023 : 74/100
. Ecarts de rémunération entre les femmes et les hommes : 34/40 points
. Ecarts des augmentations entre les femmes et les hommes : 25/35 points
« Augmentation apres la maternité : 15/15 points

« Parité entre les femmes et les hommes parmi les 10 plus hautes rémunérations : 0/10 points



