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SOLVEO Energies et Matéos Electricité sont certifiés 
ISO 9001 et ISO 14001 depuis 2015.

30 ans d’expertise dans les domaines de 
l’ingénierie, de l’installation électrique et 
dans les énergies renouvelables

274 collaborateurs

+ de 300 réalisations PV et éolien

L’ Energie, 
Notre  
Raison d’être
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Adhérent dès 2020 au label ECOVADIS, SOLVEO Energies a obtenu en 2022 la médaille d’argent grâce à son évaluation 
exemplaire en matière environnementale, sociale, éthique, des droits humains et des achats responsables

Le groupe SOLVEO

GROUPE SOLVEO

SOLVEO Energies
•  Production d’énergies 

renouvelables

•  Développement, financement, 
construction, exploitation 
et maintenance de centrales 
photovoltaïques et de parcs éoliens

•  Opérateur en mobilité verte

MATÉOS Électricité
•  Électricité industrielle, 

tertiaire, logement et énergie

•  Ingéniérie, contruction  
et maintenance



SOLVEO Energies

 Expertise & proximité, 
 Nos atouts  
pour Réussir

Notre futur avec les énergies renou-
velables repose sur la concertation et 
l’implication de tous les acteurs.  

L’indépendance de notre groupe est une force qui per-
met à SOLVEO Energies d’agir en faveur de la transition 
énergétique en lien avec les citoyens, les entreprises, le 
monde agricole et les collectivités.

Pierre-Emmanuel Vergez
Directeur Général Délégué Opérations  
de SOLVEO Energies
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SOLVEO Energies valorise les ressources énergétiques locales et renouvelables 
en s’appuyant sur l’expérience et l’expertise de ses collaborateurs, hommes et 
femmes de conviction, répartis sur l’ensemble de l’Hexagone. Originellement  
basée à Toulouse, avec des antennes à Lyon, Nantes, Paris, Bordeaux, 
Montpellier, Nice et Strasbourg, la société compte des collaborateurs toujours 
proches des projets qu’ils développent pour répondre aux particularités locales  
par la concertation et leur connaissance des territoires.

2 GW de projets d’énergie 
renouvelable en développement à fin 2022.

1 GW en construction et exploitation à fin 2028,  
pour 40 000 tonnes de CO2eq évités 
annuellement.

NOUVEL ANCRAGE TERRITORIAL  
ET INTERNATIONAL

France
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Notre raison d’être
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SOLVEO Energies, producteur indépendant d’énergies renouvelables, 
opérateur en mobilité verte et acteur de la transition énergétique, agit :

 ✔ En concertation avec les citoyens, territoires et collectivités,

 ✔ Dans le respect des activités humaines et de la biodiversité,

 ✔ En favorisant l’économie locale et les circuits courts.

C’est avec les collectivités, entreprises, agriculteurs, associations, 
citoyens et ses collaborateurs que SOLVEO Energies propose des 
solutions et participe à la vie des territoires.

Ensemble, déployons nos énergies pour innover  
et produire de la valeur durablement

NOS VALEURS

Concertation

Eco-responsabilité

Agilité

Bienveillance



Nos chiffres marquants en 2022
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0 
accident grave dans  
nos équipes et celles  

de nos partenaires  
sur chantier

93 GWh 
produits, soit la 

consommation de 
19 000 foyers

2 M€ 
levés en financement 

participatif

11 MWc 
mis en service

32 % 
de véhicules hybrides  

et électriques dans  
notre flotte

37 % 
de nos collaborateurs  

ont suivi une  
formation
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Au plus près des territoires

AVEC L’AGRIVOLTAÏSME 

AVEC LES COLLECTIVITÉS TERRITORIALES  

✔  Sur le foncier de collectivités : 
  En 2022 : 7,1 MW en exploitation
   En 2023 : 68,5 MW d’ombrières, bâtiments et sol en déploiement 

✔  27 MW en partenariat avec des fonds d’investissement régionaux 

✔  Produit Mini Champ Solaire, adapté aux collectivités et à la revente 
locale d’électricité 

Projet Cultiveo Dynamique

Installation photovoltaïque Charles & Alice, 
achevée en 2022

✔  En 2022 :  6 MW mis en service en Cultiveo Serre
	  Renforcement du Pôle AgriPV

✔  En 2023 :   Construction du premier projet Cultiveo Dynamique

AVEC LES ENTREPRISES 

Offre dédiée aux entreprises participant à la transition 
énergétique et à la décarbonation :
  Autoconsommation
  Bornes de recharge pour véhicule électrique
  Hydrogène vert

✔  En 2022 :   Installation d’ombrières de parking avec bornes de 
recharge pour véhicule électrique sur 2 sites de 
Charles & Alice

✔  En 2023 :  Construction de 2 MW en autoconsommation

* en comparaison avec la Base Carbone ADEME : Mix électrique moyen français 2021 - Consommation électrique moyenne d’un foyer français en 2021 : 4 862 kWh (Source : CRE).

16 tCO2e/an*

Consommation  
de 253 foyers /an*

 43,5 MW  
de projets agrivoltaïques sur 33 ha



7

La concertation, l’énergie qui nous rassemble

C O M M U N I C AT I O N

Projet éolien de Saint-Ambroix, en construction en 2023

É T H I Q U E

En France et à l’international, SOLVEO Energies veille à entretenir des 
relations saines et équitables avec l’ensemble de ses partenaires.

La déontologie de SOLVEO Energies s’appuie sur son code de conduite 
éthique et sa charte éthique, publiée en 2022.

Dialoguer, informer et collaborer avec 
nos parties prenantes (élus, associations, 
médias, administrations, institutionnels,…) 

et les habitants le plus tôt possible dans le cadre de nos pro-
jets sont des prérequis pour mieux connaître les enjeux des 
territoires et nous y adapter. 

Nous mettons en place des outils de communication et de 
concertation variés qui nous permettent d’être présents régu-
lièrement et dans la durée : permanences publiques, groupes 
de suivi, ateliers, visites, lettres d’information, expositions, 
sites internet…

Emmanuel Vaille
Responsable de la concertation projets  
de SOLVEO Energies

SOLVEO Energies est signataire de la Charte pour l’éolien
concerté avec l’association France Energie Éolienne (FEE).

SOLVEO Energies propose de participer localement  
au déploiement de ses projets :

✔  Offre de financement participatif ouverte aux citoyens,  
communautés territoriales, riverains et entreprises 
 En 2022 :  2 M€ de collecte, 1 320 investisseurs pour un projet éolien

✔  Offre de revente d’une partie de la production électrique à la 
commune ou aux riverains, via une convention avec un distributeur 
d’électricité verte ;

✔  Partenariat entre la collectivité et SOLVEO (PaCS) avec une prise de 
capital dans la société de projet. 
 En 2022 :  1er projet éolien
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Construire et accompagner nos équipes

SOLVEO Energies a toujours à cœur de miser sur les potentiels en devenir. 

F O R M AT I O N  E T  PA R C O U R S  P R O F E S S I O N N E L 

SOLVEO Energies favorise une « culture apprenante » et la mobilité interne. 

Nos collaborateurs développent leurs compétences et sont acteurs de leur 
parcours professionnel. 

✔  En 2022 :  37 % des collaborateurs ont suivi une formation 

R E C R U T E M E N T  D E  J E U N E S 

Depuis sa création, le groupe SOLVEO a fait le choix de privilégier 
l’embauche par l’alternance et l’apprentissage.

✔  En 2022 :  100 % des contrats pro et alternance transformés en CDD/CDI
	  57 % des recrues ont moins de 30 ans
	  94 % des collaborateurs sont recrutés en CDI 

10 % des effectifs sont recrutés en contrat 
d’apprentissage et/ou de professionnalisation.

Zoom sur la semaine d’intégration des nouveaux arrivants

Visite des locaux

Rencontre et échanges avec les responsables d’activité

Déjeuner avec le N+1 et les équipes

Mot d’accueil du Service RH

Rapport d’étonnement du nouvel embauché après 3 mois
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Vivre l’entreprise

D I V E R S I T É

SOLVEO Energies est engagé contre toutes les formes de discrimination.

✔  Campagne pour la journée internationale des Droits des Femmes

✔  Indice Egalité Homme/Femme 2021 & 2022 : 92

✔ 71 % des collaboratrices sont cadres

D I A LO G U E  S O C I A L  C O N ST R U C T I F

Le dialogue social est un levier d’amélioration des conditions de travail.

✔ En 2022 : 2 accords négociés

M O B I L I T É  D O U C E 

✔  Forfait mobilité durable en place depuis 2020 
et revalorisation prévue en 2023

S A N T É  S E C U R I T É  AU  T R AVA I L

SOLVEO Energies est engagé dans une démarche de prévention des risques.

C O H É S I O N  D ’ É Q U I P E

Sortie kayak,
juin 2022

✔  Aménagement des horaires de travail pour les collaborateurs 
empruntant les transports en commun

0 accident grave et maladie professionnelle 
depuis plus de 10 ans

% de collaborateurs éligibles  
profitant du forfait mobilité durable

8 %  
en 2020

20 % 
en 2021

27 %  
en 2022
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P O U R  L A  B I O D I V E R S I T É 

✔  Plantation de haie et d’arbres avec des associations et entreprises locales

✔  Agroforesterie. Plantation de 1 km de haie à l’hiver 2023/2024, sur des 
parcelles agricoles riveraines à nos projets éoliens

* en comparaison avec la Base Carbone ADEME : Mix électrique moyen français 2021

300 sites  
de production

497 GWh  
produits

9 027 t Eq CO²  
évités*

Consommation électrique annuelle de 102 000  foyers

Projet de centrale au sol (16) avec synergie d’élevage apicole : 

  Création d’espaces mellifères 
respectant des critères agronomiques 
(ressource en nourriture pour les 
abeilles) et écologiques (habitat 
favorable à l’Ascalaphe ambré) 

  Espace libre au sud de la parcelle 
dédié à l’installation des 30 nucleis  
(ruches d’élevage)

  Création d’un point d’eau pour les abeilles

  Autonomie pour l’apicultrice en 
production de reines

E N  P H A S E  D E  D É V E LO P P E M E N T  

SOLVEO Energies intègre les 
besoins du territoire et anticipe 
les impacts de ses projets avec 
ses propres outils : 

✔  Calcul du bilan carbone sur le 
cycle de vie du projet 

✔  Calcul des émissions évitées 
par le projet

S U R  L E S  S I T E S  E N  C O N ST R U C T I O N  

SOLVEO Energies maîtrise ses 
impacts et veille à la préservation de 
l’environnement. 

✔  Priorité aux mesures 
d’évitement et de réduction

✔  Implication et sensibilisation de 
l’ensemble des corps de métiers

✔  Surveillance, audit chantier et 
visite

12 MWc 13 ha

En complément du suivi de chantier : 

  En 2022, 30 % des sites ont été audités avec 80 % de taux de conformité

  En 2023, 40 % des sites seront audités

Agir pour l’environnement  [nos projets]

Les phases  
du cycle de vie  

d’une installation 
photovoltaïque 

FABRICATION TRANSPORT

DÉMANTELLEMENT

EXPLOITATION
MATIÈRES 

PREMIÈRES

Ascalaphe 
ambré,  
espèce 
protégée
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M O B I L I T É   

✔  Flotte d’entreprise consti-
tuée de 32 % de véhicules 
hybrides et électriques

✔  Bornes de recharge pour 
véhicules électriques, 
alimentées par l’ombrière 
photovoltaïque
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Agir pour l’environnement  [siège social]

* en comparaison avec la Base Carbone ADEME : Mix électrique moyen français 2021

É N E R G I E S 
R E N O U V E L A B L E S   

Centrales photovoltaïques : 

✔  Toiture, sol, brise-vue et 
ombrières de parking

✔  Injection, autoconsommation 
et stockage

B I L A N  C A R B O N E

✔  SOLVEO Energies s’est 
engagé à produire en 2024 
le bilan carbone de ses 
activités. L’année d’étude est 
fixée pour 2023. Un plan de 
réduction des émissions de 
GES sera défini et 
appliqué à partir  
de 2024.

Ruches sur le site 
depuis 2020 avec 
distribution de 
pots de miel aux 
collaborateurs.

SOLVEO Energies 
est mécène du 
syndicat des apiculteurs 
d’Occitanie depuis 2019

10 t eq CO² évités* 
depuis la mise en service
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ILS NOUS ACCOMPAGNENT :


